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2分鐘 燕京書院學校簡介

15分鐘 識別有自殺風險學生校本經驗

3分鐘 校本實踐經驗總結

流程



校本操作？

機制使用過程中有沒有困難？

有什麼「避雷」經驗？

機制是否有效協助學校處理學生

個案？

識別有自殺風險學生校本經驗



第二層外間機構合作篩查問卷

學期尾「認識壓力工作坊」後進行

暑假長假期支援學生

經驗分享

● 篩查後首先由校内的跨專業團隊跟進

● 篩查問卷有機會 false positive，需要預留時間

/人手評估及跟進 (一級有9個學生屬「具風險

」)● 篩查問卷以「自評問題」為主

校本操作：第一層及早識別



每年開學日全校學生填寫

嘗試利用客觀風險因素尋找隱藏個案

(例如：劏房/父母關係/朋友數目/經濟情況)

按風險評估安排三層支援

(班主任/級訓輔老師或輔導員/社工開CASE)

經驗分享：

校本操作：校本篩查問卷

上學年識別到3個需要社工持續跟進的CASE

(包括懷疑疏忽照顧及出現自殘情況)

















支援概況 經驗分享

● 曾轉介兩個學生個案與NGO

● NGO校外時間日期跟進

•初期只接受「非已知個案」，2024年11月優化

•只接受「較高自殺風險」的個案。定位較為尷

尬。

•校外機構校外時間及日期，需要學生/家長主動

配合

•支援過程如何得悉進度？過渡期後校內同工如

何接手/協作等需要考慮。

第二層校外支援



校長簽轉介信附件五

醫管局優先處理

社工個案分享

● 曾轉介4次，3個個案

● 如何判斷需要啟動第三層？

第三層優先跟進

















經驗分享

需判斷學生屬較高風險但又無即時危險。

這類個案學生及家長一般警覺性較低，建議社工或

老師陪診，向醫生當面陳述風險。

校長簽轉介信附件五

醫管局優先處理

社工個案分享

● 曾轉介3個個案

● 如何判斷需要啟動第三層而非急症室求醫？

第三層優先跟進



整體而言，我校經驗是有效的。

第三層優先跟進幫助明顯

醫管局校長諮詢熱線

2742 4508

(如不懂分辨層級/處理方法)

機制是否有效協助學校處理學生個案



校本實踐經驗總結

B + A + T



Belief (B)

"Life is too short for us to wake up in the morning with regrets."

(人生苦短，所以每天不要帶著遺憾醒來。)

"Do something today that your future self will thank you for."

(今天要做一些未來的你會感謝自己的事。)



Whole School Approach (全校參與模式)

Three-tier Support Approach (三層支援模式)

Positive Education Approach (正向教育模式)

Life Education Approach (生命教育模式)

Value Education Approach (價值教育模式)

Approach (A)



Student Development

(學生培育)

Staff Development

(教職員培訓)

Parent Education

(家長教育)

Training (T)


